% Unicare

Protokoll fra mellomoppgjgret 2025 — Del B

Den 22.04.2025 ble det gjennomfgrt forhandlinger mellom NFF og Unicare Rehabiliteringsselskapene

Til stede fra Unicare Rehabiliteringsselskapene:
Jan Fredrik Tinlund (Forhandlingsleder/Konserndirektgr HR & Org.)
Pal Stenbro (Omrade Direktpr HS@)

Kai Asker (Lennscontroller)

Til stede fra NFF

@yvind Skrivervik (Forhandlingsleder NFF)

Marianne Ingberg Moen (forhandlingsmedlem)
1. Grunnlag for forhandlingene

Forhandlingene er fgrt pa grunnlag av bestemmelsene i tariffavtalens A-del, pkt. 7 samt [, 2.

- Virksomhetens gkonomi
- Fremtidsutsikter

- Konkurranseevne

- Produktivitet

2. @konomi

2.1 Generelt tillegg
Det gis ett generelt tillegg pa 4,05% til NFF

Ny minstelgnnstabell:

Kategori 0 4 8 10
C 494 966 508 076 537939 609 733
D 540 228 570 090 611502 657 700

3. Gjennomfgring av forhandlingsresultat

3.1 Tillegg som nevnt i pkt. 2 gjelder fra 01.04.25, men gis ikke til arbeidstakere som er fratradt for
forhandlingsresultatets vedtakelse, med mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke
omregning og etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg mv. for arbeid fgr vedtakelsen.
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