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Arsmgte 2024
Sak 1/24
Fra:

Regionstyret

Sak 1/24 Innkalling til NFF region Sgr-@st sitt arsmgte 2024

Til

Medlemmer i regionen:

Regionenes medlemmer har rett til 3 mgte pa arsmgtet med tale-, forslags- og stemmerett.
Det kan ikke stemmes etter fullmakt. Medlemmene ma veere til stede pa arsmgtet fysisk
eller digitalt for a kunne avgi stemme.

Observatgrer:
Forbundsleder og den Forbundsstyret har utpekt, har rett til 3 mgte pa arsmgtet med tale-
og forslagsrett.

Andre:

Arsmgtet er dpent for forbundets medlemmer, men arsmgtet kan vedta at hele eller deler
av motet skal veere lukket for andre enn regionenes medlemmer og personer angitt i
avsnittet ovenfor.

Megteplikt:
Regionstyret skal veere til stede pa arsmegtet.

Sted:
Microsoft Teams.

Tid:
Megtet starter 12. Mars kl. 18:00 og avsluttes kl. 20:00.

Arsmgtesakene er tilgjengelig pa fysio.no under fanen NFF region Sgr-@st — arsmgte 2024.

NFF region Ser-@sts arsmgte 2024 skal behandle og avgjore fglgende saker i henhold til
NFFs vedtekter punkt 4.4.2
Pa det ordinzere arsmgtet skal fglgende saker behandles og avgjgres:
1. valg av mgteleder og referent og to personer til & underskrive protokollen
2. godkjenning av innkalling og saksliste
3. godkjenning av arsberetning for regionen for det foregaende regnskapsar
4. godkjenning av det fremlagte regnskap for regionen for oversendelse til NFF sentralt for
revisjon og endelig godkjenning av Kontrollutvalget
5. vedta budsjett for regionen for innevaerende regnskapsar
6. elektronisk valg av:
a. delegater og varadelegater til landsmgtet
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b. suppleringsvalg

c. valgkomité
7. andre saker som etter vedtektene hgrer under arsmgtet.
Fglgende kan fremme saker til arsmgtet:
Regionenes medlemmer har rett til 3 fa behandlet en sak pa arsmgtet. Frist for innsending
av saker til arsmgtet ma kunngjgres av styret med tre ukers varsel. Saker til arsmgtet ma
meldes skriftlig til styret.

Program for dagen

KI. 17:30 Lobby, med sjekk av digitale verktgy

KI. 18:00 Arsmgtet starter

KI. 20:00 Arsmgtet avsluttes

Arsmgtet til NFF region Sgr- @st holdes digitalt. Det er apent for alle medlemmer av NFF. For
a delta trenger du en PC, nettbrett eller smarttelefon med internettilgang. Mgtet holdes i

Teams, der lyd og bilde stremmes. Du kan logge deg pa Teams via nettside eller app.

Pamelding til arsmgte gjgres via Forms: https://forms.office.com/e/kJR6xYUvDQ Du vil da fa

tilsendt en lenke til arsmgte pa den e-postadressen som du har registrert.

Pamelding til arsmate 2024

NFF region Sgr-@st gnsker deg velkommen til Arsmgtet 2024.

Pa vegne av Regionstyret Sgr-@st.

Martine Solberg Olsen
Fungerende regionleder


https://forms.office.com/e/kJR6xYUvDQ
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Arsmate 2024
Sak 2/24

Fra: Regionstyret

Valg av mgteleder, referent og protokollunderskrivere
Mgteleder: Mona Lgnning Kjos

Referenter: Heidi M. Pedersen og Gitte Schwencke.

Protokollunderskrivere: forslag pa 2 medlemmer pa arsmgte

Vedtak:

Arsmgte 2024 godkjenner foreslatte kandidater som mgteleder, referenter
og protokollunderskrivere.
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Arsmate 2024
Sak 3/24

Fra: Regionstyret

Sak 3/24- Forslag til forretningsorden

1 Medlemmer i NFF Region Sgr-@st har tale-, forslags- og stemmerett i henhold til
vedtekter for NFFs regioner punkt 3.2

2 Innlegge, replikk og «til forretningsorden» meldes i den tekniske lgsningen som
er valgt for Arsmgtet.

3 Taletid for innledning i en sak begrenses til 10 minutter.

4 Ordineer taletid er 3 minutter. Ordstyrer gir tegn nar det er % minutt igjen.

5 Det gis anledning til replikk. Det tillates to replikker p§ et minutt til hvertinnlegg

og kun en svarreplikk p§ et minutt til de to replikkene samlet.
Replikk til replikk tillates ikke.

6 " Til forretningsorden” skal formidles muntlig for arsmgtet

7 Vedtaksforslag fremmes skriftlig i henhold til den tekniske Igsningen som er
valgt for arsmgtet.

8 Ordstyrer kan fremme forslag om at strek settes nar en sak synes tilstrekkelig
belyst.

9 Forslag skal veere fremmet f@r strek settes i den aktuelle sak.

Alle innkomne forslag presenteres nar strek er satt.

10 Vedtak avgjgres som hovedregel med alminnelig flertall, jfr. Vedtekter for NFFs
regioner Flertallskrav 4.10

Alminnelig flertall betyr flertall av de avgitte stemmer. Saker som ikke er
meddelt arsmgte, kan tas opp til behandling av arsmgtet med 3/4 av avgitte
stemmer.

11 Valg skal skjer skriftlig i den tekniske Igsningen som er valgt for arsmgtet.
Benkeforslag tillates. Kandidaten anses som valgt nar vedkommende har fatt
med enn halvparten av avgitte stemmer. Blanke stemmer skal medregnes.
Dersom det skal velges flere personer til samme verv, anses de kandidater valgt
som oppnar hgyest stemmetall, dernest nest hgyest osv. inntil alle verv er fylt.

12 Protokolltilfgrsel til arsrapporter og vedtak ma leveres skriftlig for mgtet heves.

13 Endringer i forretningsorden ma ha 2/3 flertall.

FORSLAG TIL VEDTAK:
Arsmgte 2024 godkjenner forslag til forretningsorden.
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Fra: Regionstyret

Arsmgte 2024 region Sor-@st

Arsmate 2024
Sak 4/24

Sak 4/24 Saksliste for NFF region Sgr-@st arsmgte 2024

Dato: 12. mars 2024

Tid: 18.00- 20.00

Sted Digitalt pd Teams
SAKSLISTE:

Sak 1/24 Godkjenning av innkalling

Sakens dokumenter:

Skriftlig. Sendt ut med innkallingen til arsmgte.

Forslag til vedtak:

Arsmate 2024 godkjenner innkallingen

Sak 2/24

Valg av mgteleder, to referenter, og to personer til a
underskrive protokollen

Sakens dokumenter:

Skriftlig. Sendt ut med innkallingen til arsmgte.

Mgteleder: Mona Lgnning Kjos

Referenter: Heidi M. Pedersen og Gitte Schwencke.
Protokollunderskrivere: forslag pa 2 medlemmer pa arsmgte

Forslag til vedtak: Arsmgte 2024 godkjenner foreslGtte kandidater som
mgteleder, referenter og protokollunderskrivere.
Sak 3/24 Forslag til forretningsorden

Sakens dokumenter:

Skriftlig. Sendt ut med innkallingen til arsmgte.

Forslag til vedtak:

Arsmgte 2024 godkjenner forslag til forretningsorden

Sak 4/24

Godkjenning av saksliste

Sakens dokumenter:

Skriftlig. Sendt ut med innkallingen til arsmgte.

Forslag til vedtak:

Arsmgte 2024 godkjenner saksliste

Sak 5a/24

Arsberetning for NFF region sgr-gst 2023

Sakens dokumenter:

Skriftlig. Sendt ut med innkallingen til arsmgte.

Forslag til vedtak:

Arsmate 2024 tar drsberetning for 2023 til etterretning.
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Sak 5b/24 Regnskap for NFF region Sgr-@st 2023

Sakens dokumenter:

Skriftlig. Sendt ut med innkallingen til arsmgte.

Forslag til vedtak: Arsmgte 2024 godkjenner regnskapet for 2023 for
oversendelse til kontrollutvalget for endelig godkjenning.
Sak 6/24 Handlingsplan for NFF region Sgr-@st for 2024

Sakens dokumenter:

Skriftlig. Sendt ut med innkallingen til arsmgte.

Forslag til vedtak:

Arsmate 2024 godkjenner handlingsplanen for 2024.

Sak 7/24

Budsjett for NFF region Sgr-@st 2024

Sakens dokumenter:

Skriftlig. Sendt ut med innkallingen til arsmgte.

Forslag til vedtak:

Arsmate 2024 godkjenner budsjettet for 2024

Sak 8/24

Innsendte saker fra medlem Reforhandling av ASA 4313

Sakens dokumenter:

Skriftlig. Sendt ut med innkallingen til arsmgte.

Forslag til vedtak:

Forslag til vedtak i saksdokumentene.

Sak 9/24

Suppleringsvalg for valgkomité region Sgr-@st for perioden
2024-2025

Sakens dokumenter:

Eventuelle benkeforslag fremmes under arsmgte eller
eventuelle kandidater ettersendes skriftlig

Forslag til vedtak:

Saken legges frem uten forslag til vedtak

Forslag til vedtak:

Arsmgte 2024 godkjenner saksliste
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Arsmate 2024
Sak 5/24

Fra: Regionstyret

Sak 5/24 Arsberetning og regnskap for 2023
Saken bestar av NFF region Sgr-gst arsberetning og arsregnskap for 2023

Se vedlegg

5a/24 Arsberetning for 2023.

5b/24 NFF region Sgr-@st arsregnskap for 2023.

Regnskap og kommentarer til regnskap ligger som vedlegg til sak 5/24.

Forslag til vedtak 5a:

Arsmgte 2024 tar arsberetning for 2023 til etterretning.
Forslag til vedtak 5b:

Arsmgte 2024 godkjenner regnskapet for 2023 for oversendelse til kontrollutvalget for
endelig godkjenning.
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Arsmote 2024
Sak 5/24
Vedlegg | 5a/24

Fra: Regionstyret

Arsberetning NFF region Sgr-@st 2023

Medlemsutvikling i NFF region Sgr-@st:

Tidspunkt for medlemstall: |Antall medlemmer fra medlemsregisteret:

Januar 2019 2196

Januar 2020 2234

Uanuar 2021 2286

Januar 2022 2313

Uanuar 2023 2343

Januar 2024 2383*

*Endring i kommunene Jevnaker og Lunner- overfgrt til NFF region Osloomrddet. Disse er ikke
trukket fra i statistikken, da medlemsregisteret ikke har fatt overfart disse per januar 2024.

Medlemmer i Jevnaker og Lunner kommune ble per 1.1.2024 en del av Akershus. Overfgrt til
region Osloomradet.
Per januar 2024 sa er det en gkning pa 40 medlemmer i region Sgr-@st, ssmmenlignet med

januar. Det er noe usikkerhet knyttet til medlemsstatistikk.

Regionstyret

NFF regionstyret Sgr-@st bestod av en nyvalgt regionleder, og flere nye styremedlemmer
som var nye til verv i NFF. | starten av perioden sa startet regionstyret med et digitalt mgte
for a starte opp arbeidet i regionen. Deretter var det er fysisk mgte for alle
styremedlemmene med varamedlemmer for a bli kjent. Man prioriterte fra starten a fa pa

plass et veletablert styre som var i stand til a tiloy veletablert stgtte til regionens
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Arsmgte 2024 NFF region Sgr-@st

medlemmer. Hele styret, med varamedlemmer, deltok digitalt pa regionen sitt digitale

arsmgte 8 Mars 2023.

| Ippet av 2023 sa har det vaert avholdt 14 styremgter. Det har veert avholdt fire fysiske

mgter for styret. Henholdsvis i januar, juni, september og november, sistnevnte var sammen

med delegatene.

Regionleder og styret har som mal a jobbe ut fra handlingsplanen godkjent av arsmgtet,

sentrale fgringer og sentral handlingsplan, samt ut fra diskusjoner og vedtak gjort i

regionstyret.

STYRETS SAMMENSETNING 2023-2025

Navn

Ansvarsomrade

Tittel og arbeidssted

Eva Hoddg

Regionleder
(SM fra 23/10-23)

Regionleder, NFF Region Sgr-@st

Martine Solberg
Olsen

Nestleder,
fungerende
regionleder

Kommunefysioterapeut, Tensberg kommune

Gitte Schwencke

Styremedlem

Radgiver hjelpemiddelsentralen, Vestre Viken

Salvi Nicolaisen
NUF

NUF-representant

Fysioterapeut, Geilomo barnesykehus/OUS

Maiken Triger
Tonder

Teknisk ansvarlig

Fysioterapeut, Sgrlandet sykehus, avd.
Kristiansand

Heidi M. Pedersen

Sekretaer

Spesialfysioterapeut/frisklivsveileder, Vestre
Toten kommune

Hakon Sandvik

Delegat- ansvarlig

Manuellterapeut, Agder Fysikalske Senter,
Kristiansand

Varamedlemmer

Oda Sodefjed 1.vara Helprivat fysioterapeut, Skansenklinikken
T@rnkvist Vennesla
Margitte Tonning  [2. vara Fysioterapeut, Sykehuset Telemark HF, Skien
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Mgteoversikt 2023 regionstyret NFF region Sgr-@st:

9/1-23 Digitalt mgte
24/1-23 Fysisk mgte Oslo
6/2-23 Digitalt mgte
27/2-23 Digitalt mgte
6/3-23 Digitalt mgte
26/4-23 Digitalt mgte
7/6-23 Fysisk mgte i Oslo
4/9-23 Fysisk mgte i Oslo
2/11-23 Digitalt mgte
9/11-23 Digitalt mgte
13/11-23 Fysisk styre- og delegatmgte i Oslo
23/11-23 Digitalt mgte
14/12- 23 Digitalt mgte
20/12-23 Digitalt mgte

Regionleders arbeid

Regionleder har i 2023 reist rundt til flere medlemsbesgk, blant annet til Arendal i
forbindelse Arendals uka, samt gjennomfgrt flere mgter med medlemmer i regionen, for a
drgfte aktuelle saker.

Markering av verdens fysioterapidag 8 September med videohilsen fra ordfgrere i regionen,

publisert pa regionen sin facebook side.

Regionleder sin sykmelding midt i oktober 2023. Ledet etter en periode med
organisasjonsdugnad til frikjgp av nestleder i 30% stilling. Regionen har prioritert fglgende
omrader: besvarelse av medlemshenvendelser og medlemsoppfglging nar medlemmer har
tatt kontakt med NFF. Noen saker har kommet direkte fra medlemmene, andre har blitt

oversendt fra sekreteriatet. Deltagelse pa ledermgter med regionlederne, ledermgter med
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forbundsleder. Medlemsoppfglging i samarbeid med sekretariatet, og planlegging for
aktivitet i 2024.
Regionleder har ledet og deltatt pa alle styremgtene i regionen, planlagt og gjennomfgrt

arsmegtet, kursvirksomhet sammen med regionstyret, og medlemsbesgk i regionen.

Forbundsstyret
Regionleder sitter ikke i forbundsstyret, men har observasjonsmulighet pa
forbundsstyremgtene. Regionleder har deltatt pa noen av mgtene. Styret har mottatt saker

for innspill til forbundsstyremgter pa mail til mgtet i april, mai, oktober.

Oversikt over giennomfgrte og planlagte kurs o.l.

e Webinar i samarbeid med Faggruppen “NOR” med tittel “Hodeskader og
svimmelhet” 25. mai 2023.

e Fagkveld i nevrologiske undersgkelser pa Trimmen Fysioterapi i Drammen 27.
september 2023. Medarranggr var NFFs faggruppe for nevrologi, ortopedi og
revmatologi. Kurset var et teoretisk og praktisk kurs, og ble gjennomfgrt som en
hybrid Igsning (digitalt og fysisk). Kurset var gratis for medlemmene i regionen og ble
raskt fullt. Det var 120 pameldte digitalt.

e Invitasjon og planlegging av tariffkonferanse for tillitsvalgte i samarbeid med NFF

region Oslo-omradet og sekretariatet 9. januar 2023.


https://www.facebook.com/TrimmenDrammen?__cft__%5b0%5d=AZUC5nVu4N82PJN5OiOx0KOmFiriIVDRhqwBmvCw70r3R3vGFIrKZPiHMQPUyB9IaZ7j_A2o_YOTe1JQLigBAlxM2w2QX2W-10CRigr5-A7jnrYhbq5NOn-pZcjQG8J7IQzUKeTspttjS5PO5F6XtBg_L_iA2IiN8I3DqlmvzKHqKsmo3QSYvUgUhJ_H7ZKETYE&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/NFFsFaggruppeNor?__cft__%5b0%5d=AZUC5nVu4N82PJN5OiOx0KOmFiriIVDRhqwBmvCw70r3R3vGFIrKZPiHMQPUyB9IaZ7j_A2o_YOTe1JQLigBAlxM2w2QX2W-10CRigr5-A7jnrYhbq5NOn-pZcjQG8J7IQzUKeTspttjS5PO5F6XtBg_L_iA2IiN8I3DqlmvzKHqKsmo3QSYvUgUhJ_H7ZKETYE&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/NFFsFaggruppeNor?__cft__%5b0%5d=AZUC5nVu4N82PJN5OiOx0KOmFiriIVDRhqwBmvCw70r3R3vGFIrKZPiHMQPUyB9IaZ7j_A2o_YOTe1JQLigBAlxM2w2QX2W-10CRigr5-A7jnrYhbq5NOn-pZcjQG8J7IQzUKeTspttjS5PO5F6XtBg_L_iA2IiN8I3DqlmvzKHqKsmo3QSYvUgUhJ_H7ZKETYE&__tn__=-%5dK-R
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Arsmgte 2024 NFF region Sgr-@st

Landsmgtedelegater NFF region Sgr- @st i perioden 2023-2025

NFF region Sgr-@st har ni delegater i perioden 2023-2025.

Fglgende ble valgt pg arsmgtet i 2023, i prioritert rekkefglge;

Olsen

no

Delegater regio [E-post TIf Arbeidssted
n Sgr-@st
Sissel Hovland [sissel.hovland@hol.kommune.no 95980919Hol kommune
(delegasjonsledelsishovi@online.no
r)
Hakon Sandvik phakonsandvik@outlook.com 02481607 |Agder fysikalske
senter AS,
Kristiansand
Lars Havard h.hogvoll@gmail.com 92013320|Lierklinikken, Lier
Hegvoll
Selvi Nicolaisen Ppolvi.nicolaisen@hotmail.no 418539 |Geilomo
68 Barnesykehus/ OUS
Martine Solberg Martine.Solberg.olsen@tonsberg.kommunep1857351 [Tgnsberg kommune

Kristin Sngan  kristinsnoan@hotmail.com D5077511 |Sykehuset
Telemark/Skien
Elin Lervik ellervi@hotmail.com D0035352 |Sykehuset

Telemark/Skien

Anne-Cathrine

acatch@icloud.com

0918252

Barbu fysikalske

Timland institutt, Arendal og
ABUP SSA

Elisabeth e svanasbakken@hotmail.com 95118824|Hamar kommune

Svanasbakken

Varadelegater: [E-post TIf Arbeidssted

@rjan @stervold joo@vfklinikk.no 00861338|Vagsbygd fysikalske
institutt, Vagsbygd

Anette Hjell anette.hjell@sor-odal.kommune.no 92417811[S@r-Odal kommune

Hilde hilde.trandokken@tonsberg.kommune.no [92817858[T@nsberg kommune

Trandokken

Gitte schwenckel975@gmail.com 92295305[Hjelpemiddelsentral

Schwencke en Vestre Viken



mailto:sissel.hovland@hol.kommune.no
mailto:sishovl@online.no
mailto:hakonsandvik@outlook.com
mailto:lh.hogvoll@gmail.com
mailto:Solvi.nicolaisen@hotmail.no
mailto:Martine.Solberg.olsen@tonsberg.kommune.no
mailto:Martine.Solberg.olsen@tonsberg.kommune.no
mailto:kristinsnoan@hotmail.com
mailto:ellervi@hotmail.com
mailto:acatch@icloud.com
mailto:e_svanasbakken@hotmail.com
mailto:oo@vfklinikk.no
mailto:anette.hjell@sor-odal.kommune.no
mailto:hilde.trandokken@tonsberg.kommune.no
mailto:schwencke1975@gmail.com
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| forbindelse med LM 2023 tradte 1. og 2. varadelegat inn for hhv Lars Havard Hggvoll
(permisjon pga midlertidig stilling i NFFs sekretariat) og Martine Solberg Olsen (deltok som
fungerende regionleder). Sissel Hovland har veert leder for delegatene. Det har vaert avholdt
ett fysisk mgte med regionstyret og delegatene samlet i Oslo 13 November. Dette var en fin
anledning for styret og delegatene til a treffe hverandre. Her ble det utvekslet mange
spennende meninger om sakene som forela til Landsmgte 2023. | tillegg har delegatene hatt
egne digitale mgter i forkant av Landsmgte 2023. 16 november, sa inviterte vi inn til et felles

digitalt medlemsmgte med Landsmgtesakene 2023 pa agendaen.

Landsmgte 2023: Landsmgte 2023 ble gjennomfgrt heldigitalt 28 november. Delegatene
som representerte regionen pa Landsmgte var Sissel Hovland, Anne- Cathrine Timland,
Anette Hjell, Sglvi Nicolaisen, Hakon Sandvik, Elin Fidjeland Lervik, Kristin Sngan, @rjan
@stervold, Elisabeth Svanasbakken. Fungerende regionleder Martine Solberg Olsen deltok

som observatgr. Protokollen fra Landsmgte 2023 er publisert pa fysio sine nettsider.

REGIONAL VALGKOMITE FOR PERIODEN 2023-2025:

Antall Navn E-post adresse Telefonnummer| Arbeidssted

medlemmer

1 Elisabeth e svanasbakken@hotmail.com (95118824 Hamar
Svandsbakken kommune

2

3

1 Vara:

Grunnet manglende kandidater til regional valgkomite, har det ikke blitt gjennomfgrt
suppleringsvalg til valgkomitéen i 2023. Det blir ngdt til 3 avholdes et nytt suppleringsvalg i

2024. Det mangler, per dags dato, to ordinaere kandidater og vara.


mailto:e_svanasbakken@hotmail.com
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@konomi:

For regnskapsaret 2023 sa var det budsjettert med 246 968 kroner. Det ble et positivt
resultat pa kroner 99 055 kroner. Regionstyret ble bevisst etter sommeren at man ikke kom
til a fa giennomfgrt alt av faglig aktivitet som man hadde opprinnelig tenkt, da det var et nytt
styre, og en ny regionleder. Det tok derfor litt tid 3 komme i gang med den aktiviteten som

man gnsket. Region Sgr-@st sitt mindre forbruk for 2023 vil innga i NFF sitt totale regnskap.

Pa vegne av styret i NFF region Sgr-@st

Martine Solberg Olsen, fungerende regionleder
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RESULTAT PR PROSJEKT

Region Sgr-@st
Sak 5b/24 Regnskap 2023

PROSJEKT PROSJEKTNAVN

Regnskap

) NORSK
FYSIOTERAPEUTFORBUND

Budsjett

Avvik

desember 23 desember 23 desember 23

94000001 |Styremgter - Region Sgr-@st -53 524 -58 913 5389
94000002 |Faglig aktiviteter regioner - Region Sgr-@st -18 240 -40 000 21760
94000005 |Arsmgte - Region Sgr-@st -3 459 -2 500 -959
94000008 |Delegatmgter regioner - Region Sgr-@st -31542 -73 365 41 822
94000011 |Generelle kostnader - Region Sgr @st -1747 -9 000 7 253
94000020|Medlemesservice - Region Sgr-@st -4 534 0 -4 534
94000032 |Kurs — fag - Region Sgr-@st -1023 0 -1023
94000043 |Regional valgkomite - Region Sgr @st -22 389 -30 891 8 502
94000044 |KP opplaering - Region Sgr @st 0 -7 500 7 500
94000045 | Medlemsmegter - Region Sgr @st -11 454 -24 800 13 346
Resultat -147 913 -246 968 99 055
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Arsmgte 2024 region Sgr-@st

Sak 5b/2024 NFF region Sgr-@st arsregnskap for 2023.

Prosjekt-

nummer

94000001

"NFF region Sgr-@st"

KOMMENTARER TIL REGNSKAP 2023

Prosjektnavn

Styremgter

RESULTAT 2023
Kommentarer til Regnskap 2023

Positivt avvik fra Budsjett pG 5389, -

Positivt avvik pga. lavere reisekostnader i forbindelse med
gjennomfaring av styremgter. Avbud pa fysisk oppmate av noen
styremedlemmer pa styremgter, styremedlemmer deltok derfor
digitalt, som medfarte reduserte kostnader. Mgter ble kjgrt mer
digitalt enn fysisk, som opprinnelig planlagt pa bakgrunn av lang
reisevei for flere av styrets medlemmer.

94000002

Faglig aktivitet

Kostnadene gikk til leie av lokaler, og honorar til foredragsholdere.

94000005

Arsmgte

Arsmgte 2023 ble giennomfgrt digitalt. Kostnadene knyttet til
drsmgte er overtidsarbeid, reisekostnad og gave/oppmerksomhet.

94000008

Delegatmgter regionen

Det ble kun gjennomfart ett fysisk fellesmgte for delegasjonens
medlemmer og regionstyret. Utgifter gikk til tapt arbeidsinntekt
for delegatene, reisekostnader, kost/losji og servering. Positivt
awvik pa bakgrunn av: at delegatene kun mgttes en gang fysisk

94000011

Generelle kostnader

Reisekostnader i forbindelse med medlemsoppfalging, noen reiser
ble fgrt under medlemsservice.

94000020

Medlemsservice

Null i budsjett, reise i forbindelse med medlemsoppfalging.

94000032

Kurs, faglig aktivitet

Reisekostnader for arranggr og oppmerksomhet til
foredragsholdere.

94000043

Regional valgkomite

Tapt arbeidsfortjeneste, reisegodtgjgrelse, og kost/losji. Sendt inn
krav om tapt arbeidsfortjeneste som oppfordret til av arsmgte
2022.

94000044

KP opplaering

Ikke giennomfgrt KP oppleering i regionen i 2023.

94000045

Medlemsmgter

Utgifter til reise, kost og servering ved medlemsmgter. Mindre
forbruk enn budsjettert for, da det var noen medlemsmgter som
ble avlyst pa bakgrunn av sykmeldt regionleder.

Resultat 2023

99055, -
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) NORSK
FYSIOTERAPEUTFORBUND

Sak 6/24 HANDLINGSPLAN
2024
NFF Region Sgr-Ost

Handlingsplanen er ettarig og skal med utgangspunkt i visjon, verdier, hovedmal og delmal

for hovedlandsmeteperioden 2023-2025.

NFFs visjon:

Sammen beveger vi samfunnet

Verdier for Norsk Fysioterapeutforbund

Kompetent
Vi bygger var gjennomslagskraft, profesjonalitet og troverdighet gjennom a vare en

kompetent aktar. Beslutninger vi tar er basert pa oppdatert kunnskap.

Samlende

Vi er en organisasjon for alle fysioterapeuter og ivaretar medlemmenes engasjement i
felles standpunkt basert pa respekt for mangfold og ulike synspunkter. Vi er en
profesjonell aktgr som star samlet med en stemme utad, og hele NFF arbeider i henhold
til de mal, strategier og vedtak som organisasjonen har fattet. NFF skal vare den samlende

organisasjonen for alle fysioterapeuter og fysioterapistudenter.

Samfunnsengasjert
Vi er samfunnsengasjert, og vare politiske standpunkter tar hensyn til bade samfunnets
behov og samfunnsutviklingen. Vi ivaretar engasjementet som finnes i organisasjonen for

fysioterapiens rolle pa ulike samfunnsomrader.



NFF har fglgende hovedmal og delmal i perioden:

1. MNFF skal ha en samlende kultur
Delmal:

Det etableres felles forstaelse av a vare tillitsvalgt | NFF

Antallet yrkesaktive medlemmer gker med 36 i perioden 2023 - 2025

Ulike interesser og fagfelt innen fysioterapi skal bli hert og anerkjent. Det lpses giennom en organisasjonsstruktur som
gir alle et talergr

2. NFF skal vaere en aktiv padriver for en sterk offentlig og likeverdig helsetjeneste der
fysioterapeuter har en sentral plass
Delmal:

MFF skal synliggj@re forsking og kunnszkap som dokumenterer betydningen av fysioterapi innen forebygeing, behandling
og rehahbilitering

MFF skal synligegj@re hvordan fysioterapeuter kan bidra til en helsetjeneste som bedre meter samfunnets utfordringer
MFF skal bidra til & fremme strukturelle endringer som kan bidra til en mer aktiv befolkning og giennom det en bedre
folkehelse

MFF skal vare en padriver for utvikling av helzetjenesten for 3 sikre hensiktsmessig bruk av ressurzene.

MFF skal johbe systematisk for d sikre god tjienesteorganisering der fysioterapeuter kan tilby riktig behandling til riktig tid
og pa riktig sted.

3. NFF skal veere en aktiv padriver for offentlig godkjent spesialistordning som tilfredsstiller helsetjenestens og

befolkningens behov
Delmal

Fa offentlig godkjent spesialister innen utgangen av 2025

4. NFF skal sikre gode rammevilkar og inntektsutvikling for nzeringsdrivende
fysioterapeuter.

MFF =kal arbeide for god inntektsutvikling og gode rammevilkdr for n2ringsdrivende fysioterapeuter herunder at
kompetanzen skal gi uttelling.

MFF skal arbeide for gkt synliggjgring og verdsetting av naringsdrivende fysioterapeuter i helsetjenesten

MFF skal arbeide for at det blir lettere 3 drive egen virksomhet som naringsdrivende fysioterapeut

MFF szkal tilby relevant kursvirksomhet, informasjon og veiledning vedr@rende drift av egen virksomhet som
fysioterapeuter, herunder kollegial og etisk drift nzringsdrivende fysioterapeuter imellom

MFF skal fremme nzringsdrivende fysioterapeuters krav | meter og forhandlinger med myndighetene for a sikre best
mulig rammevilkar

Sikre kollektiv pavirkning pa innretningen for kjgp av fysioterapi via helseforsikring

MFF skal arbeide for bedring av kontaktpersonordningen og samarbeidsutvalg med sikte pa a oppna gode rammevilkar
for naringsdrivende fysioterapeuter

MFF skal arbeide for at vikarer sikres gode vilkar

5. MNFF skal sikre gode lgnns - og arbeidsvilkar for ansatte fysioterapeuter
Delmal

MFF skal arbeide for god inntektsutvikling og gode arbeidsvilkar for ansatte fysioterapeuter, herunder at kompetanse
skal gi uttelling.

MFF skal arbeide for ekt synliggjoring og verdsetting av fysioterapeuter i helsetjenesten, og fremme fysioterapeuters
intereszer i mpte med arbeidsgivere og myndig heter

MFF skal tilby relevant kursvirksomhet, informasjon og veiledning vedrgrende

ansettelsesforhold for fysioterapeuter.

MFF skal stgtte ansatte fysioterapeuter i mgte med arbeidsgiverne.

6. MNFF skal jobbe for kvalitet, fagutvikling og etisk forsvarlig fagutpvelse

Delmal

MFF bidrar til & sette retning for fysioterapifaget nasjonalt og internasjonalt

MFF har et oppdatert, bredt og tilgjengelig etterutdanningstilbud som bygger pa

kunnskapsbazert praksis

MFF skal forvalte og utvikle spesialistordningen for fysioterapeutene

MFF zkal ha dialog med utdanningsinstitusjonene som tilbyr videreutdanning i fysioterapi for & bidra til 3 synligejare
kunnskapsbehov i tjienesten

MFF =kal arbeide for en yrkesetisk bevissthet og praksis hos medlemmene

MFF skal arbeide systematisk for & innlemme FMs barekraftzmal i etisk faglig forsvarlig praksis og kunnzkapsutvikling.




Formal og oppgaver Regioner.

16.1 Formal

Regionene skal

vaere bindeledd mellom medlemmer og tillitsvalgte i regionen, og NFF sentralt
arbeide i henhold til vedtak fattet av landsmetet og Forbundsstyret

bidra til lokal forankring og tilherighet til NFF

skape engasjement blant medlemmene i regionen

bidra til & stette tillitsvalgte og kontaktpersoner

ivareta medlemmenes interesser regionalt gijennom politisk pavirkningsarbeid og

synliggjoring av fysioterapi.

16.2 Oppgaver

Regionen har folgende oppgaver:

drift av regionstyret

tilrettelegge for regionale delegatmoter

bringe inn aktuelle saker fra regionen til politisk behandling

ta initiativ til & giennomfere mater med medlemmer, ledere og beslutningstakere i
regionen

besvare medlemshenvendelser

sikre rekruttering av, og serge for samarbeid med og oppfalging av, tillitsvalgte og
kontaktpersoner

opprette og arrangere regionale nettverkssamlinger for tillitsvalgte og
kontaktpersoner

giennomfare medlemsmeater med landsmgtesaker som tema

bista og samarbeide med tillitsvalgte, kontaktpersoner og medlemmer i lokale
politiske beslutningsprosesser

rekruttere medlemmer generelt med et sarskilt ansvar for verving av
studentmedlemmer ved fysioterapiutdanningene

samarbeide med faggruppene, andre organisasjonsledd i NFF, og ulike
kompetansemiljger, om arrangementer i regionen

ha kontakt og samarbeide med andre Unio-forbund pa fylkes- og regionniva

ha kontakt og samarbeid med aktuelle brukerorganisasjoner pa fylkes- og regionniva
avholde arsmgte innen |5. mars

kommunisere med medlemmer og andre interessenter i henhold til NFFs

kommunikasjonsstrategi.




Handlingsplanen for Region Ser-QOst for 2024

--.........

Handlingsplanen for NFF region s@r-gst er utarbeidet fra NFFs hovedmal 2023 — 2025, samt

regionens formal og oppgaver som beskrevet i NFFs lover og vedtekter.

Handlingsplan Region Sgr-Dst 2024

Fokusomrade |

Medlemmene og organisasjon

Delmal: Medlemmene skal Rekruttere flere Samlende for
oppleve god service og | medlemmer. fysioterapeuter i
hey grad av regionen.
tilgiengelighet.

Tiltak Tilgjengelig pa epost, | Sarskilt fokus pa Moteplass for alle

telefon og Facebook.
Drifte regionens
nettside og
Facebookside.

studentverving.

Mgoter og dialog med
ikke-medlemmer-.

Jobbe for tariffavtaler pa
de arbeidsplassene som
ikke har det.

fysioterapeuter i
regionen.

Ulike interesser og
fagfelt innen
fysioterapi skal blir
hert og anerkjent.
Invitere Forbundsleder
i mgte med
medlemmene.

Fokusomrade 2

Tillitsvalgte og kontaktpersoner (TV og KP)

Delmal Rekruttere flere TV og | Stette til TV og KP. Oke kompetansen til TV
KP. og KP.
Tiltak Bista TV og KP. Bista TV og KP i Kontakt med TV og

Informere om TV og
KP.

Bedre KP-ordningen
og samarbeidsutvalg.
Kartlegge TV og KP

i regionen.

lokalpolitiske saker og
andre saker etter
behov.

Gjennomfere digitale
nettverksgrupper for
TV og KP.

KP.
Oppdatere oversikten
over TV og KP.




--.........

Fokusomrade 3

Regionen

Delmal Drifte regionen Ivareta regionens Samhandle internt og
interesser. eksternt.
Tiltak Avholde Lofte aktuelle saker og Opprette kontakt
styremgater, problemstillinger internt | med andre UNIO-
arsmete, i NFF. forbund, regionale

delegatmoter og
medlemsmaoter.
Mgater med ikke-
medlemmer, ledere
og

beslutningstakere.

Kontakt med
beslutningstakere,
politikkere,
helseforetakene og

helsefellesskapene.

kompetansemilje og
andre aktuelle
samarbeidspartnere i
regionen.

Samhandle med
faggruppene, og
andre
organisasjonsledd i

NFF.

Fokusomrade 4

Fysioterapi

Delmal Arbeide for hoy Bidra til at fysioterapi er Vare oppdaterte pd
kvalitet i all utevelse | mer synlig i media. samfunns-debatten og
av fysioterapifaget. aktuelle saker der

fysioterapeuter/
fysioterapi aktualiseres.

Tiltak Dialog med Delta i det offentlige Gi innspill i

fysioterapiutdanning
en i Tromseg.
Faglige arrangement.
Dele aktuelle
arrangementer i regi

av NFF i regionen.

ordskiftet.

Oppfordre og bista
medlemmer til 4 delta i
debatten.

Aktiv i sosiale media.

heringsuttalelser,
budsjettprosesser,
utarbeidelse av

planverk med mer.

Forslag til vedtak:

Arsmgte 2024 godkjenner handlingsplanen for NFF region Sgr-@st 2024.
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Arsmote 2024
Sak 7/24

Fra: Regionstyret

Sak 7/24 Budsjett for NFF region Sgr-Ost 2024
Vedlegg: sak 7/24 Kommentarer til budsjett 2024.

B\ 7 A 940 - Region Ser-@st
0)( :’ 1 - Standard Budsjett
et 202401
Prosjekt Prosjektnavn REGNSKAP BUDSJETT BUDSJETT
2023 2023 2024
94000001 Styremster - Region Sor-@st -53524 -58 913 -74 781
94000002 Faglig aktiviteter regioner - Region Sor-@st 0 -40 000 -30 000
94000003 Kommunikasjon og markedsfgring - Region Sgr-@st 0 0 0
94000005 Arsmote - Region Ser-@st -3 459 -2 500 -2 000
94000008 Delegatmeter regioner - Region Ser-@st -31 542 -73 365 -70 640
94000011 Generelle kostnader - Region Ser @st -1747 -9 000 -7 432
94000030 Politisk pavirkningsarbeid - Region Sor-@st 0 0 0
94000031 Kursutvikling - fagkurs - Region Sgr-@st 0 0 0
94000032 Kurs - fag - Region Sor-@st -1023 0 0
94000043 Regional valgkomite - Region Ser @st -22 389 -30 891 -17 115
94000044 KP oppleering - Region Ser @st 0 -7 500 0
94000045 Medlemsmeoter - Region Ser @st -20 694 -24 800 -35 000
94000050 Studentarbeid - Region Sor-@st 0 0 -10 000

-134 378 -246 968  -246 968

Forslag til vedtak:

Arsmgte 2024 godkjenner budsjettet for NFF region Sgr-@st for 2024
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Arsmgte 2024 region Sor-@st

Fra: Regionstyret

Arsmogte 2024
Sak 7/24

"NFF region Sgr-@st"

KOMMENTARER TIL BUDSJETT 2024

BUDSIETT 2024

Kommentarer til Budsjett 2024

Prosjekt-

nummer

Prosjektnavn

94000001

Styremegter

Styret har gjennomfgrt 2 dags styremgte i Oslo i Januar.
Styret har 2 medlemmer som er selvstendig
naeringsdrivende. Det er gkte kostnader forbundet med
reise, kost og losji. Forbruket i 2023 var pd 58 913,- men
da var det noe avbud pd fysisk deltagelse som bidro til G
holde kostnadene nede. Budsjettert noe hgyere for G
kunne fa gjennomfgre de planlagte fysiske styremgtene
for 2024.

9400002

Faglig aktivitet

Budsjettert for at det skal vaere mulig G gijennomfgre
faglig aktivitet i form av kurs i regionen i 2024.

94000005

Arsmgte

Digitalt Grsmgte grunnet fravaer av regionleder.
Kostnader ifm. med reise for styremedlemmer.

94000008

Delegatmgter

Satt av i budsjettet til @ kunne gjennomfgre et fysisk
mgte i forkant av landsmgte 2024. Det budsjetteres inn
reise og tapt arbeidsfortjeneste til delegater som er
selvstendig neeringsdrivende.

94000011

Generelle
kostnader

Det budsjetteres for noe generelle kostnader for drift av
regionen.

940000

KP opplaering

lkke budsjettert for, da dette ivaretas av NFFs
sekretariat.

94000030

Politisk
pavirkning

Det budsjetteres ikke for politisk pdvirkningsarbeid, da
denne posten dekkes innenfor regionleders Ignn og
virke.

94000043

Regional
valgkomite

Det budsjetteres med kroner 17 115,- primeert for tapt
arbeidsinntekt. Det var noe gkte utgifter i 2023, for &
kompensere valgkomiteen i 2023.

94000045

Medlemsmgter

Satt av noe gkte budsjettmidler til medlemsmgter, da
det er viktig med naerhet til medlemmene. Det ble
begrenset antall medlemsbesgk i 2023, sG man gnsker
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ha avsatt nok midler pd budsjett for G fG giennomfart
flere medlemsbesgk i regionen.
94000050 | Studentverving | [ forbindelse med opprettelse av ny studieretning i

fysioterapi pd Elverum, er det avsatt midler for 2024 for
studentverving. Kroner 10 000,- Reisekostnader, og
eventuelt kostnader forbundet med aktivitet eller tilbud
som trekker studenter. NUF representasjon gdar av
sentralt budsjett.

Regionstyret gnsker pa bakgrunn av uforutsigbarhet i
regionen @ kunne ha noe fleksibilitet i forbindelse med
budsjettpostene innenfor budsjettrammen.

Budsjett 2024

246 968, -
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Arsmote 2024
Sak 8/24

Innkomne saker fra medlemmer

Sak 8/24 Reforhandlinger av ASA 4313

Se sak 8/24 Vedlegg 1 for saksdokumenter innsendt fra medlem.

Kommentar fra NFF regionstyret Sgr-@st:

Det er forbundsstyret som vedtar NFF sine krav til forhandlingene med KS om ASA 4313.
Neeringspolitisk rad er radgivende organ for forbundsstyret i denne saken. Rddet innheter
innspill fra medlemmene og fra organisasjonsledd i forkant av forhandlingene. Innspillene
bar derfor videreformidles til Naeringspolitisk rad. ASA 4313 forhandlingene er avsluttet. Et

vedtak av drsmgtet, vil ikke kunne endre hvordan medlemmene forholder seg til ASA 4313.

Forslag til vedtak fra medlemmet:
Region Sgr-gst anmoder om at NFF gar i umiddelbar dialog med KS for & oppheve

endringene i ASA 4313 pkt 11.

Forslag til vedtak fra regionstyret:
Arsmgte i NFF region Sgr-@st vedtar at styret sender innspillene, pa vegne av
medlemmet, til Naeringspolitisk rad i forbindelse med neste ASA 4313

forhandlinger.
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Sak 8/24 Vedlegg 1.

Sak: Reforhandling av ASA

Region Sgr-gst bidro i arbeidet med a avvikle Drammensavtalen. Drammensavtalen skulle
fases ut og alle nye avtaler skulle inngas i henhold til ASA 4313

Region Sgr-gst reagerer sterkt pa endringen som er innfgrt i ASA 4313 24-26 pkt 11, som har
flere fellestrekk med den gamle Drammensavtalen. Region Sgr-gst er bekymret for at de
best kvalifiserte fysioterapeutene vil takke nei til avtaler pga uenighet om
overdragelsesvilkar slik tilfellet var i Drammen

Vedtak:

Region Sgr-gst anmoder om at NFF gar i umiddelbar dialog med KS for & oppheve

endringene i ASA 4313 pkt 11.

Bakgrunn

Oktober 2023 ble ASA 4313 reforhandlet og det ble enighet om en ny ASA 4313 for perioden
24-26 mellom NFF, NMF, PFF og KS
Forhandlingene i 2023 fgrte blant annet til endring i pkt 11:
«Tiltredende fysioterapeut plikter a starte opp virksomhet ved det institutt
hjemmelen ble utlyst, jf punkt 6.1
Plikten til & drive virksomhet ved det instituttet gjelder for to ar, men uansett ikke
lenger enn til utlgp av gjeldende leieavtale for lokalene» (ASA 4313 pkt 11)
Det er i avtalen ikke tatt inn noen forhold som regulerer denne plikten. Avtroppende og
gjenvaerende kan dermed fritt sette de avtalevilkarene de gnsker, da patroppende uansett
har plikt til 3 starte opp virksomheten ved instituttet hjemmelen ble utlyst (i 2 ar eller til
utlgp av gjeldene leieavtale for lokalene) Denne bestemmelsen fratar patroppende all

mulighet til & forhandle om leievilkar (og overdragelse).

| sept 2021 uttalte Gerty Lund til Fysioterapeutene at «NFF er forngyd med at Drammen
kommune slutter seg til rammeavtale (Les ASA 4313).» Noe av det som ble trukket frem er
styrkningen av tiltredenes forhandlingsmulighet ved overdragelse og de erfaringer det er

gjort i Drammen kommune i de senere arene om at mange fysioterapeuter som kommunen
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har ansett a veere best kvalifisert, har trukket seg fra avtale med kommunen,
fordi forhandlingene mellom fratredende og tiltredende om vederlag for praksisen har

strandet.

Hva er arsaken til at NFF har endret politikk/ syn pa utfordringene knyttet til overdragelse fra

2021 til 2023?

Allerede i januar 2024 har minst en kommune opplevde de samme utfordringene som
tidligere var i Drammen, den faglig best kvalifiserte trakk seg fra avtalen fordi forhandlingene
mellom fratredende og tiltredende om vederlag for praksisen strandet. Flere ASSS
kommuner har allerede meldt sin bekymring til KS vedrgrende endringen i PKT 11.

Gjennom ASA forhandlingene 2023 har NFF bidratt til 8 innfgre en «Drammensavtale» for
hele landet, en avtale som de var imot i 2021

Nye ASA 4313 styrket fratredenes/ gjenveerenes posisjon ifm overdragelse. Dette i
motsetning til resultatet i ASA 4310 forhandlingene mellom Legeforeningen og KS der ble
det gjort justeringer i regelverket knyttet til overdragelse som ga mer oversiktlige rammer
for selve overdragelsesprosessen, i faver tiltredene lege. Legeforeningen gikk ogsa ut med at
«Hvis vi ikke hadde klart 8 komme til enighet om en Igsning for disse situasjonene, er det

sveert sannsynlig at sentrale myndigheter ville kommet med en regulering»

Pa hvilke mater har NFF ivaretatt de som skal overta driftshjemler ved a bidra til & innfgre
plikt til 3 etablere seg pa instituttet hjemmelen er utlyst uten noen form for regulering/
vilkar for a utlgse denne plikten?
«Samtidig har det vaert viktig for Norsk Fysioterapeutforbund & ivareta de som skal
overta driftshjemler pa etablerte institutter, sier leder av Naeringspolitisk rad Patrick

Jensen.» (https://aktuelt.fysio.no/asa-4313-forhandlinger-avsluttet?fbclid=IwAR03-

FQMTDrMukB7JBpLBtemQOeuuqgTYxjxBQQWRnmMel1ljiKW5WfzdCPvOp2dU)

NFF har ikke vetorett i slike forhandlinger, men det vil alltid veere mulighet til 3 be om
protokolltilfgrsel dersom man er uenig et eller flere punkter i avtalen. Dette ville ikke endret
innholdet i avtalen, men det ville synligjort NFF's holdning til denne problemstillingen. NFF

valgte a ikke be om protokolltilfgrsel knyttet til dette ifm forhandlingene i 2023.


https://aktuelt.fysio.no/asa-4313-forhandlinger-avsluttet?fbclid=IwAR03-FQMTDrMukB7JBpLBtemOeuuqTYxjxBQQwRnme1jKW5WfzdCPvOp2dU
https://aktuelt.fysio.no/asa-4313-forhandlinger-avsluttet?fbclid=IwAR03-FQMTDrMukB7JBpLBtemOeuuqTYxjxBQQwRnme1jKW5WfzdCPvOp2dU

oK Fy
* &5

X

”
Fyoad

Arsmgte 2024 region Sor-@st

>
"V}jal—o

Kilde:

NFF sept 2021:

«NFF er forngyd med at Drammen kommune slutter seg til rammeavtale.
Fakta: Drammensavtalen
Drammensavtalen gir blant annet fysioterapeuten rett til 8 overfgre avtalen om
driftshjemmel til et selskap.
Selskapet/fysioterapeuten har rettigheter i forbindelse med overdragelse av
hjemmelen, som blant annet innebarer at fratredende har bedre
forhandlingsposisjon enn tiltredende. Det har de senere arene fgrt til at mange
fysioterapeuter som kommunen har ansett a vaere best kvalifisert, har trukket seg
fra avtale med kommunen, fordi forhandlingene mellom fratredende og tiltredende
om vederlag for praksisen har strandet.
Retten til 3 kreve vederlag for opparbeidet praksis (goodwill) er annerledes og i
fratredendes favgr etter Drammensavtalen sammenlignet med ASA 4313.»
Kilde: Norsk Fysioterapeutforbund» (https://www.fysioterapeuten.no/fysioterapeut-

fysioterapeuter-fysioterapi/drammensavtalen-fases-ut--enklere-for-alle/136174)

NFF okt 2023

Tiltredende fysioterapeut plikter a starte opp virksomhet ved det institutt hjemmelen ble
utlyst, jf punkt 6.1

Plikten til & drive virksomhet ved det instituttet gjelder for to ar, men uansett ikke lenger

enn til utlgp av gjeldende leieavtale for lokalene (ASA 4313 pkt 11)

Legeforeningen des 2023
Det er viktig for Legeforeningen at retten til overdragelse av praksis bestar, da den utgjgr

selve grunnlaget for naeringsdriftsmodellen. Det er gjort noen justeringer i reglene om
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overdragelser, for a lage mer oversiktlige rammer for selve
overdragelsesprosessen. Vi er ogsa blitt enig med KS om en ny bestemmelse om hjemfall av
fastlegeavtale til kommunen ved rekrutteringsutfordringer, dersom visse vilkar er oppfylt.
Hvis vi ikke hadde klart 8 komme til enighet om en Igsning for disse situasjonene, er det
svaert sannsynlig at sentrale myndigheter ville kommet med en regulering. Gjennom den
reviderte avtalen har vi vist at partene i fellesskap kan finne Igsninger pa krevende

problemstillinger. (https://www.legeforeningen.no/jus-og-arbeidsliv/tillitsvalgt/artikler-for-

nyhetsbrev/naringsdrivende-leger/revidert-rammeavtale/)



https://www.legeforeningen.no/jus-og-arbeidsliv/tillitsvalgt/artikler-for-nyhetsbrev/naringsdrivende-leger/revidert-rammeavtale/
https://www.legeforeningen.no/jus-og-arbeidsliv/tillitsvalgt/artikler-for-nyhetsbrev/naringsdrivende-leger/revidert-rammeavtale/
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Arsmate 2024
Sak 9/24

Fra: Regionstyret

Suppleringsvalg for valgkomité

Valgkomiteen har, tross iherdig arbeid, dessverre ikke lyktes a finne nok aktuelle kandidater
til regional valgkomité. Kandidater kan fortsatt fremmes pa e-post til regionstyre eller til

valgkomiteen. Disse vil da bli presentert som benkeforslag pa arsmgtet.

Om det ikke fremmes benkeforslag pa arsmgtet, sa det fortsatt mangler kandidater til
regional valgkomite, blir det ngdt til & avholdes et nytt suppleringsvalg i 2024.
Det mangler, per dags dato, to ordinzere kandidater og vara.

Eventuelle kandidater ettersendes.

Saken legges frem uten forslag til vedtak:
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