Til: Ekstraordinsert Landsmgte 2025

Fra: Forbundsstyret

Dato: 19.06.2025

Utsettelse av valg til regionstyrene og sentrale verv grunnet pagaende
organisasjonsutvikling

Bakgrunn

Pagdende arbeid med organisasjonsutvikling og forslag til ny organisasjonsstruktur i Norsk
Fysioterapeutforbund medfgrer behov for a vurdere tidspunktet for giennomfgring av valg til
regionstyrene og sentrale verv. For valgkomiteene er det viktig at det er tydelig hvilke verv som
skal fylles. Dette vil ogsa bidra til forutsigbarhet og trygget for de kandidatene som gnsker a
vaere med i en prosessen .

Gjeldende regler
Valg av regionstyre og regionleder i Norsk Fysioterapeutforbund reguleres av forbundets lover
og vedtekter. | vedtektene heter det bl.a. fglgende:

Regionleder velges av og blant medlemmene i den aktuelle regionen, og valgperioden er tre ar.
En regionleder kan gjenvelges to ganger.

Valg av regionleder og styremedlemmer gjiennomfgres elektronisk i tidsrommet 15. til 25.
september det samme aret landsmgtet gjennomfgrer valg til sentrale verv.

Valgkomiteen skal bekjentgjgre muligheten til & fremme kandidater til vervet som regionleder
og til regionstyret for regionens medlemmer. Kandidater meldes valgkomiteen innen 15. mai.

Valgkomiteen skal bekjentgjgre hvilke kandidater som er fremmet minst fire uker fgr valget
gjennomfgres. Dette innebeerer at bade innstilte kandidater og foreslatte kandidater som ikke er
innstilt skal offentliggjgres. Det innebzerer at valgkomiteens innstilling skal offentliggjgres 18.
august 2025.

Valg til alle sentrale verv skal giennomfgres av Hovedlandsmgtet 2025.

Forslag

Det foreslas at valg til regionstyre og av regionleder utsettes til 2026. Dersom ny modell blir
vedtatt, velges regionstyrene pa sine respektive arsmgter i 2026. Dersom ny modell ikke blir
vedtatt, velges regionleder og nytt styre i september 2026.



Forslaget om utsettelse av valgene innebaerer at sittende styre forespgrres om a sta i vervet
frem til nytt styre er valgt. Regionleder forespgrres ogsa om a sta i vervet frem til regionleder er
valgt eller regionradgiver er ansatt. Dersom noen gnsker 3 fratre sitt verv, avholdes
suppleringsvalg etter gjeldende regler.

Valg til sentrale verv utsettes til ekstraordinzert landsmgte 11. juni 2026. Dette innebzerer at
sentrale tillitsvalgte forespgrres om a fortsette i verv frem til ekstraordinaert landsmgte.
Dersom noen gnsker & fratre sitt verv, avholdes suppleringsvalg etter gjeldende regler pa
Hovedlandsmgte 2025.

Valg av NFFs medlemmer til Fondsstyret giennomfgres av Hovedlandsmgte 2025, da dette
valget ikke bergres direkte av organisasjonsendringene som er foreslatt.

Konsekvenser av forslaget

Valgkomiteene er allerede godt i gang med sitt arbeid, og det kan oppleves som krevende 3
planlegge og gjennomfgre valg nar rammebetingelsene er usikre. Det er derfor avgjgrende at
valgkomiteene far tydelige rammer og bedre forutsetninger for a gjgre en god jobb.

Forslaget om utsettelse gir kandidatene trygghet til hvilke verv de stiller til valg til. Det vil ogsa
kunne sikre en mer forutsigbar prosess. Samtidig kan det fgre til at enkelte velger 3 trekke seg
som kandidat.

En utsettelse vil gi tid og rom for a tilpasse valgprosessen til en eventuell ny
organisasjonsstruktur og redusere risikoen for at det velges representanter til roller som senere
endres eller bortfaller.

En utsettelse kan samtidig fgre til midlertidig usikkerhet blant de som innehar verv og kan bety
at enkelte velger a trekke seg fra verv. Det kan dermed bli behov for suppleringsvalg.

Valgkomiteene har lagt ned betydelig arbeid i a finne gode kandidater, og det er forstaelig at en
utsettelse av valget kan oppleves som utfordrende nar dette ikke har veert avklart tidligere i
prosessen. Det er vaere viktig 8 kommunisere videre fremdrift og involvere komiteene i
planleggingen av neste steg i prosessene med a finne gode kandidater til NFFs organisasjonsledd.

Forslaget innebzerer to mulige senario som fglger av mulige utfall av behandlingen av forslaget
til endringer i NFFs organisasjonsstruktur.

Scenario A: Ny organisasjonsmodell vedtas
Valg av regionledere og regionstyrer:
o Naverende styre forespgrres om a fortsette i sine verv frem til arsmgtet i 2026.

o Naverende regionleder forespgrres om a fortsette i sitt verv frem til regionradgiver
er ansatt.

e Valgene skjer pa darsmgtene i 2026.



Det gjennomfgres suppleringsvalg dersom regionstyret ikke er beslutningsdyktig
iht. vedtektene for regioner.

Endringer trer i kraft umiddelbart etter arsmgtene er gjennomfgrt.

Valg til sentrale verv:

Navaerende medlemmer i sentrale organisasjonsledd forespgrres om a fortsette i
sine verv frem til ekstraordinaert landsmgte 2026.

Det gjennomfgres suppleringsvalg pa Hovedlandsmgtet 2025 dersom sentrale
organisasjonsledd ikke er beslutningsdyktig frem til ekstraordinzert landsmgte i
2026.

Ekstraordineert landsmgte i 11. juni 2026 gjennomfgrer valg til sentrale verv.

Valg til fondsstyret giennomfgres pa Hovedlandsmgtet i 2025.

Scenario B: Navaerende organisasjonsmodell viderefgres

Valg avregionledere og regionstyrer:

Naveaerende styre forespgrres om a fortsette i sine verv frem til nytt styre er valgt i
september 2026.

Naveaerende regionleder forespgrres om a fortsette i sitt verv frem til eventuell ny
regionleder tiltrer.

Det gjennomfgres suppleringsvalg dersom regionstyret ikke er beslutningsdyktig
iht. vedtektene for regioner.

Valg av valgkomite og landsmgtedeltakere skjer pa drsmgtene i 2026.

Valg til sentrale verv:

Navarende medlemmer i sentrale organisasjonsledd forespgrres om a fortsette i
sine verv frem til ekstraordinaert landsmgte 2026.

Det gjennomfgres suppleringsvalg pa Hovedlandsmgtet 2025 dersom sentrale
organisasjonsledd ikke er beslutningsdyktig.

Ekstraordinaertlandsmgte 11. juni 2026 gjennomfgrer valg til sentrale verv.

Valg til fondsstyret gjennomfgres pa Hovedlandsmgtet i 2025.



Forslag til vedtak:

1.

Valget av regionstyre og regionleder utsettes til 2026, og det er hovedlandsmgtets
vedtak om organisasjonsmodell som vil avgjgre hvilket av de beskrevne scenariene i
dette saksnotatet som skal fglges.

Valg til sentrale verv utsettes til ekstraordineert landsmgte 11. juni 2026.

Valg til NFFs fondsstyre gjennomfgres pa Hovedlandsmgtet 2025.

Suppleringsvalg gjennomfgres dersom organisasjonsledd ikke er beslutningsdyktige
iht. gjeldende regler.



