
Ny strategi for arbeid og helse fra fagmyndighetene  

Helsedirektoratets og Arbeids- og velferdsdirektoratets nye strategi for arbeid og helse er 
nå publisert. Samhandling, nytenkning og kunnskapsutvikling er viktige stikkord. 

Den nye strategien favner bredere enn den første fra 2016, og utviklingen av den har vært 
en grundig prosess med mange involverte. Også NFF har bidratt inn i prosessen i flere 
runder, og har blant annet vært opptatt av at forebygging måtte inn. Likeledes var NFF 
opptatt av at dette feltet bør involvere kommunal helsetjeneste i større grad enn det som 
fremkom i strategien fra 2016, og at aktørsamhandling både på tvers og på langs er 
essensielt. 

Prosessen har ført fram til en strategi med fem bærebjelker: 

• Tilby tjenester som virker: Kvalitet gjennom forskning, fagutvikling og 
brukerinvolvering 

• Ta virkningsfulle grep tidlig: Fremme helse og arbeidsdeltakelse, forebygge før 
behandling og rehabilitering 

• Satse på de lokale aktørene: Sterkere involvering av hele førstelinjen 
• Sammenkoble tjenestene og skape flyt: Godt samvirke mellom alle involverte som 

grunnlag for gode tjenester 
• Utnytte muligheter i digitale verktøy: Tilgjengelig teknologi må legge til rette for 

fagutvikling og kvalitet 

Les mer om fagmyndighetenes nye strategi her: 

• Arbeid og helse: Den nye strategien er klar 

Arbeid og helse er for øvrig ett av NFFs tre helsepolitiske satsingsområder. Les NFFs politiske 
plattform på området her: 

• Arbeid og helse 

 
 
 

 

https://arbeidoghelse.no/arbeid-og-helse-den-nye-strategien-er-klar/
https://25892275.fs1.hubspotusercontent-eu1.net/hubfs/25892275/Politisk%20plattform%20%E2%80%93%20arbeid%20og%20helse%20(2021).pdf

