PROTOKOLL

Ar2021, den 21., 22., 24. og 28. september,
ble det avholdt mellomarsforhandlinger
mellom Helse Mgre og Romsdal HF og Norsk

Fysioterapeutforbund.
Til stede pa ett eller flere mgter:
For Helse Mgre og Romsdal HF: Frank R. Malme
For Norsk Fysioterapeutforbund: Nikolai Haga

Anne Skarnes
Torunn Otnes

Partene er enige om fglgende:

Gjeldende B-deler fra hhv. tidligere Helse Sunnmgre HF (HSM) og Helse Nordmgre og Romsdal HF (HNR)
prolongeres for perioden 1.mai 2021 til 30.april 2022.

I perioden kan partene gjennomfgre et partsarbeid for & utarbeide en felles B-delsoverenskomst for Helse Mgre
og Romsdal HF som ved enighet erstatter de prolongerte B-deler.

I perioden der gjeldende B-deler fra hhv. tidligere Helse Sunnmgre HF og Helse Nordmgre og Romsdal HF
prolongeres, gjelder fglgende presiseringer:

a) Det viderefgres fra tidligere lokale lgnnsoppgjéts protokoller (2013, 2014) at Ignnstillegg som gis for
funksjon og formalkompetanse legges utenfor rslgnn og registreres som tilleggslgnn. Lgnnstillegget
viderefgres ved senere oppgjgr (flyter oppa). Dette prinsipp gjelder ogsé for ledere som omfattes av
gjeldende B-deler, og som far formalkompetanse-tillegg for mastergrad eller spesialist MNFF.

b) Lgnnstillegg for funksjon tilstds den ansatte s lenge han/hun formelt innehar denne funksjon.
Lgnnstillegg for funksjon skal ikke betraktes som et individuelt fast Ignnstillegg.

c) Lgnnstillegg er brutto pr, ar i full stilling. Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg.
d) Ang. klesgodigjgrelse, jfr. «Szravtale om arbeidstgy» pr. 09.12.2002.

Dersom arbeidsgiver beslutter at den ansatte skal benytte sivilt tgy i arbeidet, gjgres denne avtale
gjeldende for alle NFFs medlemmer i Helse Mgre og Romsdal HF, herunder klesgodtgjgrelse med det
kronebelgp som nevnes i pkt. 5.

1. Medlemmer, iht vedlagt navneliste, med stillingskode Spesialfysioterapeut med 16 &rs lgnnsansiennitet (fgr
01.01.2005) gis et Ignnstillegg pa kr. 5.000 pr. &r i full stilling. Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg.
Dette tillegg gis ogsa til spesialfysioterapeut som har spesialist-grad eller master-grad. Tillegget legges
utenfor drslgnn og registreres som tilleggslgnn, Lgnnstillegget viderefgres ved senere oppgjgr (flyter oppd).

2. Medlemmer, iht vedlagt navneliste, med stillingskode Spesialfysioterapeut med relevant formalkompetanse
godkjent mastergrad som ikke har fitt Ignnstillegg tidligere, tilstds kr. 27.500 pr ar i full stilling, ://7
Medlemmer som kun har kr 20.000 pr &r i full stilling, lpftes til samme niva. Tilleggene er brutlotillegg. g{/’}//
Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg. '

n
3, Medlem, iht navneliste, med stillingskode Spesialfysioterapeut med relevant formalkompetanse godkjent /1/, //{/ /ﬂ
Spesialist MNFF som ikke har fitt Ignnstillegg tidligere, gker Ignnstillegg til kr 35.000 g l



4. Funksjonstillegg Veiledere for turnusfysioterapeuter, jfr. pkt 5 i protokoll 2014, viderefgres og pkes med kr.
1.000 til k. 11.000 pr &r i full stilling, Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg. Navneliste fglger vedlagt.

5. Funksjonstillegg vedr. NEF forctaks/varaforetaks-tillitsvalgt, jfr. pkt 6 i protokoll 2014 viderefgres. I tillegg
tilstas eget funksjonstillegg til NFF foretaks- og hovedtillitsvalgte, jfr. vedlagt liste.

6. Individuelle Ignnstillegg stillingskode Rédgiver, jfr. vedlagt navneliste. Tillegg er pr. ar i full stilling.
Tillegget legges utenfor arslgnn og registreres som tilleggslgnn. Lgnnstillegget viderefdres ved senere
oppgj#r (flyter oppa). Tillegget er et bruttotillegg. Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg.

Virkningstidspunkt for alle lokale Ignnstillegg er 1. mai 2021

Molde/Kristiansund, den 28. september 2021

For Helse Mgre og Romsdal HF: Norsk Fysioterapeutforbund:
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Frank R. Malmé Nicolai Haga '




